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À propos de
ce livre blanc

LIVRE BLANC - 2026 : Ce Livre blanc est le fruit d’un processus collaboratif et participatif mené par
Monique Clesca, assitée de Dayane Cadestin, et Ruth Valmyr, avec le support des encadreuses du
projet Nou Kapab. Nous remercions l’ensemble des responsables locaux, acteurs institutionnels, membres
de la société civile et citoyennes et citoyens qui ont pris part aux forums citoyens (woumble) et ont
contribué, par leurs échanges et propositions, à l’élaboration de ce document. Nous remercions d’une
façon particulière l’Association des maires du Sud, la Communauté des Municipalités de la Péninsule Sud
et la Fondation Léopold Luc Guillaume pour leur soutien logistique à la tournée. La direction éditoriale est
assurée par Patricia Camilien.

Ce Livre blanc s’inscrit dans le cadre
des actions de Fòk Yo La, une initiative
citoyenne visant à créer des espaces
de dialogue, de mobilisation et de co-
construction autour des enjeux
démocratiques et de la place des
femmes dans la vie publique en Haïti.

Il est issu de forums citoyens
(woumble) organisés en janvier 2026
dans le Grand Sud d’Haïti, réunissant
des responsables locaux, des acteurs
de la société civile et des citoyennes et

citoyens. Ces forums ont
été rendus possibles grâce
au soutien de la Fondation
W.K. Kellogg.

La publication est assurée
par la Fondation Déclic,
organisation engagée dans
le renforcement de la
participation citoyenne, du
leadership féminin et de la
gouvernance locale en
Haïti. 

Daphney, Jacmel
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Introduction

 

Fanm kore f
Fanm vote f

Au mois de janvier 2026, quatre forums, de type town
hall (woumble en créole), ont été organisés par
l’initiative Fòk Yo La, avec des partenaires étatiques et
de la société civile, dans les quatre départements
géographiques constituant le Grand Sud d’Haïti.
Environ 200 personnes y ont pris part, incluant des
responsables locaux, des enseignantes et
enseignants, des marchandes, des élèves, des
universitaires ainsi que des membres de coopératives.
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fanm
fanm

La participation politique des femmes demeure
extrêmement faible en Haïti, malgré l’existence de
cadres juridiques, de discours publics favorables à
l’égalité et d’une présence féminine active dans la
vie économique, sociale et communautaire du pays.
Invité·e·s à réagir à ce constat, les participant·e·s ont
été amené·e·s à proposer des solutions afin
d’accroître le nombre de femmes en politique. 

L’ensemble de ces propositions constitue un Livre
blanc, qui pourrait être transformé en un plan de
mise en œuvre visant à réduire une sous-
représentation qui ne peut être expliquée par un
manque d’intérêt ou de capacité des femmes, mais
par une combinaison de facteurs structurels,
sociaux, économiques et politiques continuant de
restreindre leur accès effectif aux espaces de
décision.

Une constante observée au fil de ces woumble est
le refus, par les femmes, de leur exclusion, de leur
effacement et de leur invisibilité en politique. Le
narratif central véhiculé par les femmes
participantes est qu’elles sont non seulement
capables d’assumer des postes de pouvoir politique
à tous les niveaux, mais qu’elles sont également
prêtes à le faire, moyennant des soutiens en
formation, en financement et la solidarité active des
autres femmes, exprimée comme un refrain : 
« Fanm kore fanm. Fanm vote fanm. »



Constats observés Manifestations relevées lors des forums

Sous-représentation politique
persistante

Faible présence des femmes dans les instances électives et
décisionnelles

Exclusion et effacement politiques Femmes cantonnées à des rôles secondaires ou logistiques

Capacité politique affirmée Femmes se disant capables d’assumer des responsabilités
politiques

Obstacles psychosociaux Peur, critiques, autocensure

Violences en politique Violences verbales, commentaires sexistes

Contraintes matérielles Manque de ressources économiques

Centralité de la solidarité féminine Appels récurrents: « Fi kore fi » et « Fi vote fi »
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Constats
partagés

Ce que les forums
ont mis en évidence 

Les échanges menés dans les différents
territoires du Grand Sud ont fait apparaître une
forte convergence des constats, malgré la
diversité des contextes locaux et des profils
des participantes et participants. Les situations
décrites et les obstacles évoqués se recoupent
largement d’un woumble à l’autre.

La participation politique des femmes y est
décrite comme limitée, non par manque d’inté-

Tableau 1 – Constats transversaux issus des forums

Ces constats portent moins sur la légitimité
des femmes à s’engager en politique que sur
les conditions dans lesquelles cet
engagement devient possible ou impossible. 

rêt ou de capacité, mais en raison de difficultés
concrètes rencontrées dans l’accès et
l’exercice de la vie politique. Les femmes
participantes ont évoqué des expériences
similaires d’exclusion et de mise à l’écart,
notamment à travers des rôles secondaires ou
logistiques, des violences verbales, des
critiques, des phénomènes d’autocensure et un
manque de ressources économiques.

Ils traduisent un déplacement du débat des
capacités individuelles vers l’organisation
concrète du champ politique.
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Leviers de 



Levier de transformation Enjeux auxquels il répond

Renforcement de l’éducation civique et politique Manque de préparation politique et de maîtrise des
enjeux institutionnels

Éducation des femmes et des filles dès le plus
jeune âge

Faible confiance en soi, autocensure, reproduction des
inégalités

Autonomisation et émancipation économique
des femmes

Dépendance économique et précarité limitant
l’engagement politique

Renforcement de la solidarité et de la sororité
entre femmes

Isolement, divisions et compétitions fragilisant l’action
collective

Transformation des pratiques politiques
excluantes

Cantonnement des femmes à des rôles secondaires ou
logistiques

Protection contre les violences, intimidations et
discriminations

Peur, violences verbales, commentaires sexistes,
découragement

Sensibilisation aux droits politiques et civiques Méconnaissance des droits et des mécanismes de
protection
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transformation
À partir des constats partagés, les participantes ont
identifié plusieurs leviers jugés essentiels pour
accroître le nombre de femmes en politique et
soutenir leur engagement. Ces leviers renvoient à
des dimensions déjà présentes dans les expériences
décrites lors des forums et apparaissent de manière
récurrente dans les différents territoires.

Ils portent notamment sur l’éducation civique et poli- 

Tableau 2 – Leviers de transformation proposés

Ces leviers structurent les solutions présentées
dans les sections suivantes et constituent des
points d’appui pour penser des actions 

tique, l’autonomisation économique, le renforce-
ment de la solidarité féminine, la transformation des
pratiques politiques et la protection contre les
violences. Pris ensemble, ces leviers traduisent une
approche qui ne se limite pas à l’acquisition de
compétences individuelles, mais vise également à
agir sur les conditions matérielles, sociales et
organisationnelles dans lesquelles les femmes
s’engagent en politique.

concrètes, adaptées aux réalités exprimées par
les femmes participantes.
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Solutions
proposées

Les solutions présentées ci-contre s’inscrivent
dans la continuité directe des constats et des
leviers identifiés lors des forums. Elles traduisent
le passage du diagnostic à des propositions
d’action concrètes, formulées par les femmes
participantes pour répondre aux obstacles
rencontrés dans leur engagement politique.

Ces solutions couvrent plusieurs domaines
d’intervention et visent à agir simultanément sur la
formation, l’accès aux ressources, la mobilisation
électorale, l’organisation des espaces politiques et
la protection contre les violences. Elles ne
relèvent pas d’une approche uniforme, mais
résultent d’expériences vécues, de pratiques
existantes et de propositions adaptées aux
réalités locales.

Kerline Sj. G. - Jérémie 

Islance C.- Plaisance du Sud



Domaine Solutions proposées

Formation et
éducation

Éducation civique et politique ; école de formation politique ; intégration des
jeunes filles dans les dynamiques de formation ; changement des
comportements par l’éducation familiale et communautaire

Ressources
économiques

Autonomisation économique ; fonds dédiés aux femmes candidates ;
indépendance financière ; mobilisation de financements

Mobilisation
électorale

Encourager les femmes à se porter candidates ; vote des femmes pour des
femmes ; soutien actif aux candidatures féminines

Organisation
politique

Structures politiques dirigées par des femmes ou à majorité féminine ;
transformation des rôles assignés aux femmes

Gouvernance
inclusive

Collaboration femmes-hommes ; tables de concertation ; mécanismes de
réservation de places pour les femmes

Protection et
vigilance

Gestion de la peur ; lutte contre violences verbales, intimidations et abus de
pouvoir ; vigilance contre discriminations

Droits et
citoyenneté Sensibilisation aux droits politiques et civiques ; mécanismes de protection

Pérennisation de
l’engagement

Engagement durable ; resocialisation et remobilisation ; extension des actions à
d’autres zones
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Tableau 3 – Synthèse agréée des solutions

Ces propositions traduisent une volonté d’agir
simultanément sur plusieurs dimensions de
l’engagement politique des femmes : la
formation, l’accès aux ressources
économiques, l’organisation des espaces
politiques et la protection contre les violences.

Elles montrent que la participation politique ne
peut être pensée uniquement en termes
d’encouragement individuel. Elle suppose des
moyens financiers, des transformations
institutionnelles, une remise en question des
pratiques excluantes et un renforcement de la
solidarité entre femmes.

L’attention portée à l’éducation des jeunes filles,
à l’indépendance financière, aux mécanismes
de soutien et aux règles du jeu politique témoi-

gne d’une approche structurelle et durable de
la représentation des femmes dans les
espaces de décision.

Elles révèlent également une articulation entre
action immédiate et transformation à long
terme. Certaines mesures visent à soutenir les
candidatures et l’engagement actuels, tandis
que d’autres cherchent à modifier les
conditions sociales, éducatives et
institutionnelles qui structurent l’accès des
femmes au pouvoir. 

Cette combinaison d’initiatives concrètes et de
changements structurels constitue un socle
cohérent pour renforcer durablement la
présence des femmes dans la vie politique.
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Apports des
territoires

Les forums ont également
permis de faire émerger
des propositions propres à
certains territoires, en lien
avec des réalités locales
spécifiques. 

Ces apports ne remettent
pas en cause les constats
et solutions partagés, mais
les complètent en mettant
en lumière des priorités,
des pratiques et des
contraintes particulières
exprimées par les femmes
participantes selon les
contextes territoriaux.

Jacmel, Grand masque de Carnaval - 01/2026



Territoire Propositions formulées

Jérémie

Éducation civique et politique des femmes ; autonomisation économique ;
encouragement à la candidature ; mobilisation autour du vote et de la solidarité
féminine (« fi kore fi », « fi vote fi ») ; accompagnement dans la gestion de la peur,
des critiques et des violences verbales

Cayes

Éducation des femmes et des filles dès le plus jeune âge ; confiance en soi et
conscience des capacités ; éducation citoyenne via plateformes communautaires,
médiatiques et numériques ; lutte contre commentaires et stéréotypes sexistes ;
solidarité et sororité ; connaissance de soi ; sensibilisation aux droits politiques et
civiques ; plaidoyer auprès du gouvernement, des partis politiques et du conseil
électoral pour le quota de 30 % ; protection des femmes victimes de violences et
respect des délais de sanctions

Plaisance du Sud

Structures politiques dirigées par des femmes ou à majorité féminine ; cartels
électoraux inclusifs (deux femmes / un homme) ; remise en cause des rôles
logistiques ; accès aux espaces de décision ; reconnaissance de la forte
disponibilité de temps requise ; organisation des activités politiques à des horaires
compatibles avec les réalités des femmes ; refus des réunions à des heures
nocturnes

Jacmel

Mobilisation et solidarité féminine ; réseaux de soutien et de mentorat ; fonds
dédiés ; banque de ressources féministe ; indépendance financière ; école de
formation politique ; intégration des jeunes filles ; investissement éducatif et
financier dans la jeunesse féminine ; collaboration femmes-hommes ; tables de
concertation ; réservation de places pour les femmes au parlement ; lutte contre
intimidations et abus de pouvoir ; vigilance contre violences et discriminations ;
resocialisation et remobilisation ; extension des actions à d’autres zones
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Sandia J., Plaisance du Sud

Tableau 4 – Apports spécifiques par territoire

Ces propositions territoriales illustrent la
diversité des situations rencontrées et
soulignent l’importance d’adapter les actions 

aux réalités locales, tout en s’inscrivant dans
une démarche commune de renforcement de
la participation politique des femmes.



Discours dominants Parole exprimée par les femmes 

Il faut conscientiser les femmes
à la politique

Les femmes se disent déjà
mobilisées et conscientes de leur
rôle

Les femmes manquent de
courage pour s’engager

Les femmes demandent un
changement des conditions
d’engagement

L’éducation suffit pour accéder
à la politique

L’éducation doit être accompagnée
de ressources, de financements et
de solidarité

La participation politique relève
d’un choix individuel

L’engagement politique est freiné
par des contraintes structurelles et
organisationnelles

Les règles politiques sont
neutres

Les pratiques politiques excluent
les femmes (rôles logistiques,
horaires nocturnes)

La violence est marginale en
politique

Les femmes évoquent critiques,
violences verbales, intimidations et
discriminations

La sous-représentation est une
question de capacités

Les femmes affirment être
capables mais empêchées par le
système
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 La sous-représentation des femmes n’est pas le résultat d’un manque
de volonté ou de compétences, mais l’effet de contraintes structurelles
et organisationnelles. 

Au-delà des solutions
concrètes, les forums révèlent
un décalage profond entre
certains discours dominants sur
l’engagement politique des
femmes et la réalité exprimée
par celles-ci.

Les échanges montrent que, là
où certains discours insistent sur
la nécessité de conscientiser les
femmes, de renforcer leur
courage ou de combler un
déficit de compétences, les
participantes se décrivent
comme déjà mobilisées et
conscientes de leur rôle en tant
que citoyennes. 

Elles situent les obstacles à leur
engagement moins dans leurs
capacités individuelles que dans
l’organisation concrète du
champ politique.

Fòk Yo La - Livre blanc

Lecture
politique

Tableau 5 – Décalage entre discours dominants et parole des
femmes
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Conclusion

Les femmes sont mobilisées et
conscientes de leur rôle en tant
que citoyennes.

Des solutions
à activer

Les solutions proposées dans ce livre balnc sont ancrées
dans les territoires. Elles traduisent une volonté de
participation politique exprimée collectivement par les
femmes participantes.

Là où le discours dominant met l’accent sur la
conscientisation, le courage ou l’éducation comme
conditions d’accès à la politique, les femmes affirment être
déjà engagées et conscientes de leurs capacités. 

Elles expriment la volonté de renforcer leur éducation
politique, d’accéder aux ressources nécessaires, de
s’imposer dans les espaces de décision, de transformer le
modèle d’éducation des petites filles afin d’assurer la
pérénisation, et de se soutenir mutuellement pour prendre
pleinement leur place dans la vie politique du pays.
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